SVENSKA HANDELSBANKEN AB

Valberedningens (2020) férslag och redogdrelse for sitt arbete

Valberedningens forslag

Valberedningen har bestatt av Helena Stjernholm (Industrivéarden), ordférande, Christian Dahl
(Stiftelsen Oktogonen), Mats Guldbrand (&dgargruppen Lundberg), Bo Selling (Alecta) och
styrelsens ordférande Par Boman. Beslut om att lagga fram nedanstaende forslag har fattats
enhalligt.

Val av ordférande vid stdmman
Valberedningen foreslar att advokat Sven Unger véljs till ordforande vid stamman.

Bestammande av antalet styrelseledamoter som skall utses av stimman
Valberedningen foreslar att stamman skall besluta att utse nio styrelseledaméter. Det noteras
darutover att arbetstagarrepresentanter har utsetts till styrelsen.

Bestammande av antalet revisorer
Valberedningen foreslar att stimman skall besluta att tva registrerade revisionsholag valjs
som revisorer.

Bestammande av arvoden till styrelseledamdter och revisorer

Som arvode till ordféranden, v. ordf. och envar av de évriga ledaméterna foreslas foljande:
3 450 tkr (3 400), 985 tkr (970) respektive 700 tkr (690). For utskottsarbete foreslas foljande
arvoden per ledamot: kreditkommittén 410 tkr (400), ersattningsutskottet 145 tkr (140),
riskutskottet 410 tkr (400) till ledamot och 460 (450) till ordférande samt revisionsutskottet
410 tkr (400) till ledamot och 510 tkr (500) till ordféranden. Styrelseledamdter som ar
anstallda i Handelshanken skall inte erhalla nagot arvode.

Valberedningen foreslar att stimman skall besluta om arvode till revisorerna ’enligt godkand
rdkning’.

Val av styrelseledamoter samt styrelseordférande

Valberedningen foreslar att stamman skall omvélja ledaméterna Jon-Fredrik Baksaas, Hans
Bidrck, Par Boman, Kerstin Hessius, Lise Kaae, Fredrik Lundberg och Carina Akerstrém.
Valberedningen foreslar nyval av UIf Riese och Arja Taaveniku. Det noteras att ledaméterna
Jan-Erik H60g, Ole Johansson, Bente Rathe och Charlotte Skog har avbéjt omval.

Valberedningen foreslar dven att stamman skall omvélja Par Boman som ordférande i
styrelsen.

For en narmare presentation av de personer som foreslas hanvisas till bifogad information.

Val av revisorer

Valberedningen foreslar att stamman beslutar om omval av Ernst & Young AB och
PricewaterhouseCoopers AB ("PwC”) till revisorer for tiden till slutet av den &rsstimma som
halls ar 2021. Viljs dessa har de tva revisionsbolagen aviserat att de som huvudansvariga
revisorer kommer att utse auktoriserade revisorn Jesper Nilsson for Ernst & Young AB och
auktoriserade revisorn Johan Rippe for PwC.



Valberedningens mandat

Arsstamman 2010 fattade foljande beslut i fraga om formerna for utseende av valberedning
infor arsstamman 2011 och darpa féljande arsstammor och det skall galla tills det &ndras av en
framtida bolagsstaimma.

Valberedningen skall ha fem ledaméter. Fyra av ledaméterna (”Agarrepresentanter’) skall
representera de fyra rostmassigt storsta aktiedgarna/agargrupperna i banken enligt
agaruppgifterna i den — av Euroclear Sweden AB per den 31 augusti aret fore det ar
arsstamma halles — dver bankens aktiedgare/agargrupper upprattade aktieboken, eller som pa
annat satt vid denna tidpunkt visar sig tillhora de storsta dgarna (de ”Stdrsta Agarna™) och en
av ledamoterna skall vara styrelsens ordférande. | valberedningen skall dock inte inga
representant for foretag som utgor en betydande konkurrent inom nagot av bankens
huvudomraden.

Bolagsstamman uppdrar &t styrelsens ordforande att ta kontakt med de Storsta Agarna, som
vardera utser en representant, att jamte ordféranden utgéra valberedning for tiden intill dess
att ny valberedning utsetts enligt mandat fran nasta arsstamma. Sammansattningen av
valberedningen infor styrelsevalet skall tillkannages pa bankens hemsida senast sex manader
fore den arsstamma da val skall forrattas.

Valberedningens ledamdter skall inom sig utse en ordférande. Inget arvode skall utga.

Om det blir ké&nt att en aktiedgare som &r representerad i valberedningen till foljd av
forandringar i agarens aktieinnehav eller till foljd av forandringar i andra agares aktieinnehav
inte langre tillhor de Storsta Agarna skall, om forandringen &r visentlig och majoriteten i
valberedningen sa pafordrar, aktieagarens representant uttrada ur valberedningen och den
aktiedgare som tillkommit bland de fyra rostméssigt storsta aktiedgarna/dgargrupperna i stallet
aga utse en representant. Forandringar i agarforhallandena som intraffar senare an tre manader
fore kommande arsstamma skall dock inte foranleda nagon andring av valberedningens
sammansattning.

Om Agarrepresentant lamnar sitt uppdrag hos aktiedgaren dger denne utse ny representant i
valberedningen.

Om en av de Stérsta Agarna inte langre 6nskar delta i valberedningens arbete med en
representant, skall, om valberedningen anser att det finns behov av att ersatta denna ledamot,
den aktiedgare som star pa tur bland de rostmassigt storsta aktiedgarna/agargrupperna i stallet
dga utse en representant.

Eventuell andring i valberedningens sammanséttning skall omedelbart offentliggoras.

Detta beslut i fraga om formerna for utseende av valberedning infor arsstamman 2011 och
darpa foljande arsstammor skall galla tills det andras av en framtida bolagsstamma.

Valberedningen foreslar ingen andring av formerna for utseende av valberedning.




Redogorelse for valberedningens arbete och motivering

Valberedningen har sammantratt 7 ganger.

Pa bankens hemsida har under rubriken ”Bolagsstimma” funnits notering om att aktiedgare
kan l&mna forslag till valberedningen. For att kunna behandlas med tillb6rlig omsorg ska
forslagen ha varit valberedningen tillhanda senast den 31 december 2019. Inga forslag har
inkommit.

Utvardering av styrelsen och forslag till styrelsesammansattning

Valberedningen har dels tagit del av den utvardering av styrelsens arbete som utforts under
hosten 2019, dels intervjuat styrelseledaméter. Baserat harpa har valberedningen funnit att
styrelsens arbete fungerar mycket vél. Valberedningen har dven fatt en redogdrelse for
bankens verksamhet av bankledningen.

Valberedningen har i sitt arbete, bade vad avser utvarderingen och utformningen av sitt
forslag, beaktat Handelsbankens styrelses policy for framjande av mangfald i styrelsen samt
kravet i Svensk kod for bolagsstyrning om att strava efter mangsidighet, bredd och jamn
konsfordelning i styrelsen. Styrelsens mangfaldspolicy stadgar att for att frimja oberoende
asikter och ett kritiskt ifragasattande ar det efterstravansvart att styrelsen praglas av en
tillracklig mangfald vad galler alder, kon, geografiskt ursprung samt utbildnings- och
yrkesbakgrund. | det sammanhanget har valberedningen aven diskuterat successionsplanering
for Handelsbankens styrelse. Valberedningen har dven tagit del av Handelsbankens policy for
lamplighetsbedémning av ledaméter i styrelsen.

Foreslagna nya ledamdter

UIf Riese har en ekonomexamen fran Handelshdgskolan i Stockholm och har déarutéver
genomgatt utbildningar vid New York University och Harvard University. UIf Riese var fram
till 2018 Senior Advisor i Handelsbanken och under 2007-2016 bankens CFO. Dessforinnan
har UIf Riese innehaft andra hogre befattningar inom Handelsbanken.

Arja Taaveniku har en Executive MBA-examen fran Handelshdgskolan i Stockholm. Arja
Taaveniku dar styrelseledamot i Mekonomen AB och foreslagen styrelseledamot i Nobia AB.
Arja Taaveniku har under aren 2015-2019 varit VD for dotterbolag till, och medlem av
ledningsgruppen i, Kingfisher plc. Under 2012-2015 var Arja Taaveniku VD och koncernchef
for Ikano-gruppen. Dessforinnan har Arja Taaveniku innehaft olika hdogre befattningar inom
IKEA.

FOr en ndrmare presentation hanvisas till bifogad information.

Styrelsens samlade kompetens

Genom de foreslagna nya ledaméterna tillfors styrelsen kompetens och erfarenhet som starker
styrelsen och dess kunnande som helhet. Den foreslagna styrelsen har sammantaget en
omfattande erfarenhet inom kreditgivning, fastighetsfinansiering, finansiell och industriell
verksamhet samt kapitalmarknaden. Arsstimman 2020 foreslas vélja 9 ledaméter, vara 4
kvinnor och 5 mén.

Valberedningen anser att den foreslagna styrelsen har en, med beaktande av Handelsbankens
verksamhet och utvecklingsskede samt forhallanden i dvrigt, &ndamalsenlig sammansattning.
Valberedningen har funnit att ledamoterna foreslagna for omval och nyval besitter den



mangsidighet och bredd i fraiga om kompetens, erfarenhet, insikt och bakgrund, som erfordras
for att forsta, granska och utvardera bankens verksamhet inklusive dess risker. De foreslagna
ledaméterna bedoms ocksa besitta integritet och férmaga till sjalvstandigt tankande. Samtliga
foreslagna ledamater har meddelat att de har mojlighet att avsatta tillrécklig tid for att utfora
uppdraget.

Svensk kod for bolagsstyrning foreskriver att en majoritet av styrelseledamoterna skall vara
oberoende i forhallande till Handelsbanken och dess ledning och av dessa skall minst tva vara
oberoende dven i forhallande till Handelsbankens storre aktieagare. Valberedningens forslag
uppfyller detta krav. Valberedningen har dven 6vervagt om lang tjanstgoringstid i styrelsen av
ledamaéter som ar oberoende enligt Svensk kod for bolagsstyrning, skulle kunna paverka dessa
ledamaters oberoende. Valberedningen har bedomt att s inte ar fallet. Ledamdters oberoende
enligt Svensk kod for bolagsstyrning framgar av presentationen av ledamoterna nedan.

Revisorsval

Handelsbankens styrelse har beslutat uppdra at valberedningen att lamna forslag till
arsstamman om revisorsval och arvode till revisorerna. Handelsbankens revisionsutskott har
rekommenderat att det utses tva revisionsbyraer som revisorer i Handelsbanken och att
revisorernas mandattid ska vara ett ar. Revisionsutskottet har vidare rekommenderat omval av
Ernst & Young AB och PwC. Rekommendationen fran revisionsutskottet &r lamnad utan att
utskottet varit foremal for paverkan fran tredje part eller av tvingande villkor som begréansar
stammans valfrihet. Revisionsutskottets rekommendation har baserats pa motiv som
redovisats for valberedningen. Valberedningen har beslutat folja revisionsutskottets
rekommendation.



Foreslagna styrelseledamoter

Par Boman, ordfoérande
Ingenjér och ekonomexamen
Nationalitet: svensk

Fodd 1961

Ledamot sedan 2006

Befattning och andra uppdrag

Ordférande i Svenska Cellulosa AB SCA och Essity AB
Vice ordférande i AB Industrivarden

Ledamot i Skanska AB

Bakgrund
2006-2015 VD och koncernchef, Handelsbanken

Egna och narstdendes innehav av aktier och finansiella instrument
100 000 aktier samt 26 045 aktier indirekt via vinstandelsstiftelsen Oktogonen

Oberoende i férhallande till banken och bankledningen (fr.o.m. den 25 mars 2020)
Ej oberoende i forhallande till stérre aktiedgare (vice ordférande i AB Industrivarden)

Fredrik Lundberg, vice ordférande
Civilingenjor och civilekonom

Ekon drh cochtekndrhc
Nationalitet: svensk

Fodd 1951

Ledamot sedan 2002

Befattning och andra uppdrag

VD och koncernchef i L E Lundbergféretagen AB

Ordférande i Holmen AB, Hufvudstaden AB och AB Industrivarden
Ledamot i L E Lundbergféretagen AB och Skanska AB

Bakgrund
Verksam inom Lundbergs sedan 1977
Koncernchef i L E Lundbergféretagen AB sedan 1981

Egna och narstdendes innehav av aktier och finansiella instrument
67 275 000 aktier

Oberoende i forhallande till banken och bankledningen
Ej oberoende i forhallande till storre aktieagare (ordforande i AB Industrivarden)

Jon Fredrik Baksaas
Civilekonom och PED fran IMD
Nationalitet: norsk

F6édd 1954

Ledamot sedan 2003

Befattning och andra uppdrag
Ordférande i Statnett SF
Ledamot i Telefonaktiebolaget LM Ericsson och DnVGL

Bakgrund

2008-2016 ledamot i GSM Association, ordférande 2013-2016

2002-2015 Telenorkoncernen, VD och koncernchef

1989-2002 Telenorkoncernen, olika uppdrag inom ekonomi, ekonomistyrning och ledning
1988-1989 Aker AS

1985-1988 Stolt Nielsen Seaway AS



1979-1985 Det Norske Veritas, Norge och Japan

Egna och narstdendes innehav av aktier och finansiella instrument
3 800 aktier

Oberoende i férhallande till banken, bankledningen och stérre aktiedgare

Hans Bidrck
Civilekonom

Fodd 1951

Ledamot sedan 2018

Befattning och andra uppdrag
Ordférande i Skanska AB och Trelleborg AB

Bakgrund

2001-2011 Skanska, vice vd och CFO
1998-2001 Autoliv, CFO

1997-1998 Egen verksamhet
1977-1997 Olika positioner inom Esselte

Egna och narstdendes innehav av aktier och finansiella instrument
5 000 aktier

Oberoende i férhallande till banken, bankledningen och stérre aktieagare

Kerstin Hessius
Civilekonom
Nationalitet: svensk
Fodd 1958

Ledamot sedan 2016

Befattning och andra uppdrag

VD Tredje AP-fonden

Ledamot i Vasakronan AB, Hemso Fastighets AB, Trenum AB, Svensk-Danska Broférbindelsen SVEDAB AB
samt gresundsbro Konsortiet

Bakgrund

2001-2004 Stockholmsborsen, VD

1999-2000 Sveriges Riksbank, vice riksbankschef
1998 Danske Bank, VD Asset Management
1990-1997 ABN Amro Bank / Alfred Berg
1989-1990 Finanstidningen

1986-1989 Riksgalden

1985-1986 Sveriges Riksbank

1984-1985 Statskontoret

Egna och narstdendes innehav av aktier och finansiella instrument
8 700 aktier

Oberoende i férhallande till banken, bankledningen och stérre aktieagare

Lise Kaae
Auktoriserad revisor
Nationalitet: dansk
Fodd 1969

Ledamot sedan 2015

Befattning och andra uppdrag
VD Heartland A/S
Ledamot i Whiteway A/S och olika bolag inom Heartland-koncernen



Bakgrund
1992-2008 PricewaterhouseCoopers

Egna och narstdendes innehav av aktier och finansiella instrument
2 560 aktier

Oberoende i férhallande till banken, bankledningen och stérre aktieagare

Ulf Riese

Civilekonom
Nationalitet: svensk
Fodd 1959

Foreslagen ny ledamot

Befattning och andra uppdrag
Inga andra befattningar eller uppdrag

Bakgrund

Innehaft olika positioner i Handelsbanken

2016 — 2018 Senior advisor

2007 — 2016 CFO Handelsbanken

2004 — 2007 Chef Handelsbanken Kapitalférvaltning
2004 — 2018 vice VD i Handelsbanken

Anstalld i Handelsbanken 1983

Egna och narstdendes innehav av aktier och finansiella instrument
124 100 aktier

Ej oberoende i forhallande till banken och bankledningen (tidigare anstalld)
Oberoende i férhallande till storre aktieagare

Arja Taaveniku
Ekonom

Nationalitet: svensk
Fodd 1968

Foreslagen ny ledamot

Befattning och andra uppdrag
Styrelseledamot i Mekonomen AB

Bakgrund

2015 — 2019 Chief Offer and Supply Chain Officer, Kingfisher plc, VD for dotterbolag till Kingfisher plc
2012 — 2015 VD och koncernchef, Ikanogruppen

2005 — 2012 Global Business Area Director, IKEA Group

1989 — 2005 Olika befattningar i IKEA Group

Egna och narstdendes innehav av aktier och finansiella instrument
0 aktier

Oberoende i férhallande till banken och bankledningen
Oberoende i férhallande till storre aktieagare

Carina Akerstrém
Jur. kand.
Nationalitet: svensk
Foédd 1962

Ledamot sedan 2019



Befattning och andra uppdrag
Verkstéallande direktor i Svenska Handelsbanken AB
Vice ordférande i Svenska Bankféreningen

Bakgrund

Innehaft olika positioner i Handelsbanken

2016 — 2019 stéllféretradande koncernchef Handelsbanken
2010 — 2019 chef Regionbank Stockholm

2008 — 2010 chef Regionbank Ostra Sverige

2008 — 2019 vice VD i Handelsbanken

Anstélld i Handelsbanken 1986

Egna och narstdendes innehav av aktier och finansiella instrument
10 500 aktier samt 30 427 aktier indirekt via vinstandelsstiftelsen Oktogonen

Ej oberoende i férhallande till banken och bankledningen (anstalld)
Oberoende i férhallande till storre aktieagare



Pressmeddelande

Stockholm den 24 mars 2020

Valberedningen foreslar oférandrade styrelsearvoden

Till foljd av situationen med coronapandemin har Handelsbankens valberedning beslutat att
dra tillbaka forslaget om att Handelsbankens arsstamma den 25 mars 2020 godkanner en
hojning av styrelsearvodena (punkt 16 pa dagordningen). | stéllet foreslar valberedningen
ofdrandrade styrelsearvoden jamfort med 2019. Valberedningens évriga forslag till
arsstamman forblir oférandrade.

For ytterligare information kontakta: Helena Stjernholm, valberedningens ordférande, +46 8
666 64 00 Mats Olsson, tf presschef, +46 8 701 35 47, +46 70 688 07 99

For mer information om Handelsbanken hanvisas till: www.handelsbanken.com



