SVENSKA HANDELSBANKEN AB

Styrelsens forslag till arsstamman 2019

Punkt 9. Fraga om disposition av bankens vinst enligt den faststallda
balansréakningen samt om avstdmningsdag

Styrelsen foreslar en utdelning om 5,50 kronor per aktie och att resterande vinstmedel
overfors till nasta ar. Styrelsen foreslar vidare att fredagen den 29 mars 2019 ska vara
avstamningsdag for erhallande av utdelning. Beslutar stiamman i enlighet med forslaget
berdknar Euroclear Sweden AB sénda ut utdelningen onsdagen den 3 april 2019.

Med hanvisning till bestammelsen i 18 kap 4 § aktiebolagslagen noteras foljande yttrande fran
styrelsen:

Styrelsen har bedémt att storleken pa den féreslagna utdelningen, totalt 10 693 miljoner
kronor, &r forsvarlig med hansyn tagen till verksamhetens art, omfattning,
konsolideringsbehov, risker, likviditet och stallning i Gvrigt savél i moderbolaget som i
koncernen. Orealiserade vardeforandringar pa tillgangar och skulder varderade till verkligt
varde har paverkat det egna kapitalet med netto 2 862 miljoner kronor. Moderbolagets och
den konsoliderade situationens kapitalisering vid arsskiftet, minskad med foreslagen utdelning
baserad pa genomférda konverteringar och andra vasentliga forandringar efter arsskiftet,
oversteg kraven enligt férordning (EU) 575/2013 och direktiv 2013/36/EU samt 6vriga
relevanta krav som myndigheterna faststéllt for banken.

Punkt 11. Styrelsens forslag om bemyndigande for styrelsen att besluta om
forvarv och avyttring av aktier i banken

Bankens intjaningsformaga &r fortsatt god och en stabil kapitalsituation kan forutses.
Beroende av den fortsatta volymtillvéxten kan eventuellt en stérkt kapitalsituation uppkomma.
I en sadan situation skulle det kunna vara lampligt att justera bankens kapitalstruktur vilket
kan ske bland annat genom aterkop av egna aktier. Ett nytt bemyndigande av stamman for
styrelsen att besluta om aterkop av egna aktier ar darfor motiverat. Styrelsen konstaterar
vidare att, om banken skulle genomféra forvarv av foretag eller verksamheter, genomférandet
kunde underlattas om mojlighet fanns att anvanda egna aterkopta aktier for finansiering av
sadana forvarv.

Med anledning harav foreslar styrelsen att stamman ska bemyndiga styrelsen att fram till
arsstamman 2020 besluta om forvarv av A- och/eller B-aktier i Handelsbanken i enlighet med
foljande villkor:

e Eventuella forvarv ska goras pa Nasdaq Stockholm AB.

e Banken far forvarva totalt hogst 120 000 000 A- och/eller B-aktier eller det hogre
antal som utgoér en procentuell justering for en 6kning av antalet aktier i
Handelsbanken till foljd av konvertering av konvertibler, uppdelning eller
sammanléggning av aktier, nyemission av aktier eller minskning av aktiekapitalet
genom indragning eller inldsen.

e Vid forvérv ska aktierna betalas till ett pris inom det vid var tid registrerade
kursintervallet eller ett sddant pris som motsvarar Nasdaq Stockholm AB:s regler om
volymvagt genomsnittspris.



e Bankens sammanlagda innehav av egna aktier inklusive aktier i handelslagret ska inte
vid nagot tillfalle uppga till mer &n en tiondel av samtliga aktier i banken.

e Forvarv far ske inom ramen for ett aterkopsprogram i enlighet med
Europaparlamentets och radets forordning 596/2014/EU och kommissionens
delegerade forordning (EU) 2016/1052.

Styrelsen foreslar dven stimman att bemyndiga styrelsen att dels med avvikelse fran
aktiedgarnas foretradesrétt, besluta om avyttring av bankens egna aktier som likvid i samband
med forvérv av foretag eller verksamhet, dels for att finansiera forvarv av foretag eller
verksamhet, besluta om avyttring av bankens egna aktier pa Nasdaq Stockholm AB till ett pris
inom det vid var tid gallande kursintervallet eller pa annat sétt &n pa Nasdaq Stockholm AB,
med eller utan foretradesréatt for aktiedgarna och med eller utan bestdammelser om apport eller
kvittning, varvid ersattningen for salda aktier, om avyttring sker med avvikelse fran
aktieagarnas foretradesratt, ska svara mot ett bedomt marknadsvarde och kunna utga i annat
an pengar. | 6vrigt ska féljande villkor gélla:

e Bemyndigandena far utnyttjas vid ett eller flera tillfallen fore nésta arsstamma.

e Bemyndigandet om avyttring omfattar samtliga egna aktier av serie A och/eller B som

banken innehar vid tidpunkten for styrelsens beslut.

Med hénvisning till bestimmelsen i 19 kap 22 § aktiebolagslagen har styrelsen lamnat
féljande yttrande: Styrelsen bedémer att det féreslagna bemyndigandet om forvarv av egna
aktier ar forsvarligt med hansyn till de krav som stélls av verksamhetens art, omfattning,
konsolideringsbehov, risktagande, likviditet och stallning i dvrigt saval i moderbolaget som i
koncernen. Orealiserade vardeforandringar pa tillgangar och skulder varderade till verkligt
varde har paverkat det egna kapitalet med netto 2 862 miljoner kronor. Moderbolagets och
den konsoliderade situationens kapitalisering vid arsskiftet, minskad med foreslagen utdelning
baserad pa genomférda konverteringar och andra vasentliga forandringar efter arsskiftet,
oversteg kraven enligt férordning (EU) 575/2013 och direktiv 2013/36/EU samt 6vriga
relevanta krav som myndigheterna faststéllt for banken.

Punkt 12. Styrelsens forslag om forvarv av aktier i banken till bankens
handelslager i enlighet med 7 kap 6 § lagen om vardepappersmarknaden

Styrelsen foreslar att stamman ska fatta foljande beslut:

Banken dger fram till nasta arsstamma, for att underlatta bankens véardepappersrorelse,
forvarva egna A- och/eller B-aktier till bankens handelslager i enlighet med 7 kap 6 § lagen
(2007:528) om vérdepappersmarknaden, dock att bankens innehav av egna aktier i
handelslagret inte vid nagon tid far 6verstiga tva procent av samtliga aktier i banken. Vid
forvarv ska aktierna betalas efter vid forvarvstillfallet gallande marknadspris.

Med avseende pa bestammelsen i 19 kap 22 § aktiebolagslagen hanvisar styrelsen till det
yttrande som lamnats under punkt 11 ovan.

Punkt 13. Styrelsens forslag om bemyndigande for styrelsen att besluta om
emission av konvertibla priméarkapitalinstrument

I enlighet med géllande kapitaltdckningsregelverk kan vissa skuldinstrument raknas som
primérkapitaltillskott. Ett krav for detta &r att instrumenten kan absorbera forluster, t.ex.
genom att obligatoriskt omvandlas till aktier om en i forvag definierad utlésande handelse
intraffar, exempelvis om bankens karnprimérkapitalrelation faller under en forutbestamd
lagsta niva. Syftet ar saledes att instrumenten, i den handelse de konverteras, ska starka
bankens karnprimarkapitalrelation. Om skuldinstrument med sadan konverteringsméjlighet



ges ut maste aktiebolagslagens regler for emission av konvertibler iakttas. Da de skulle kunna
utgora ett for banken andamalsenligt kapitalinstrument, foreslar styrelsen att stamman
bemyndigar styrelsen att emittera sadana konvertibler.

Syftet med bemyndigandet &r att mojliggora en flexibel och effektiv anpassning av
Handelsbankens kapitalstruktur. Skélen till att kunna emittera konvertiblerna med avvikelse
fran aktiedgarnas foretradesratt ar att bemyndigandet mojliggor for styrelsen att snabbt kunna
genomfdra emissioner av konvertibla skuldinstrument, vilket bedéms lampligt med hénsyn till
att dessa skuldinstrument framst avses emitteras till skuldinvesterare pa internationella
kapitalmarknader och att det da &r angelaget att kunna emittera vid en lamplig tidpunkt.
Dessutom ska instrumenten endast kunna medféra obligatorisk konvertering till aktier i vissa
fall, men inte medféra nadgon egen konverteringsratt for innehavarna.

Mot bakgrund av ovanstaende foreslar styrelsen att stimman beslutar att bemyndiga styrelsen
att under tiden fram till arsstimman 2020 besluta om emission av konvertibler i enlighet med
féljande villkor:

e Bemyndigandet far utnyttjas vid ett eller flera tillfallen fore arsstamman 2020.

e Emission far ske med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt.

e Konvertiblerna ska inte medféra konverteringsratt for innehavarna men medfér
obligatoriskt konvertering till aktier i enlighet med sina villkor vid en eller flera
forutbestdamda héndelser.

e Konvertering ska kunna ske till A- eller B-aktier i Handelsbanken.

e Lanebelopp och konverteringsvillkor ska bestimmas sa att det sammanlagda antalet
aktier som kan komma att ges ut vid konverteringar av konvertibler emitterade med
stod av detta bemyndigande, med tillampning av vid utgivandet bestdamd
konverteringskurs, uppgar till hogst sa manga aktier som foljer av att det belopp som
aktiekapitalet skall kunna 6kas med vid fullt utnyttjande av konvertiblerna uppgar till
maximalt tio procent av bankens aktiekapital, vilket skulle motsvara utgivande
av 194 417 516 nya aktier beraknat efter nuvarande antal aktier utgivna av banken.
For konvertibler utgivna enligt bemyndigandet skall gélla marknadsmassiga villkor for
skuldinstrument som kan réknas som primérkapitalinstrument.

e Styrelsen bemyndigas att besluta om samtliga 6vriga villkor for emission med stdd av
detta bemyndigande.

Verkstallande direktoren bemyndigas att i samrad med styrelsens ordférande géra de

mindre &ndringar i beslutet enligt ovan som kan visa sig erforderliga i samband med

registrering av bemyndigandet.

Punkt 20. Styrelsens forslag om riktlinjer for erséttning till ledande
befattningshavare

Styrelsen foreslar att bolagsstamman beslutar om féljande riktlinjer for ersattning och andra
anstéllningsvillkor till ledande befattningshavare i Handelsbanken. Riktlinjerna ska inte
paverka sadan ersattning till ledande befattningshavare som bestamts tidigare.

e De samlade totala ersattningarna ska vara marknadsmassiga.

e Ersattning ges endast i form av fast 16n, avsattning till pension och sedvanliga
I6neformaner. Banken kan efter sérskilt beslut av styrelsen, tillhandahalla tjanstebostad.
Rorliga ersattningsformer som bonus eller tantiem forekommer inte.

e De ledande befattningshavarna omfattas, pa samma villkor som alla medarbetare i banken,
av resultatandelssystemet Oktogonen.



e Pensionsaldern dr normalt 65 ar. Pensionsformaner ar premiebaserade och kan utga utéver
kollektivavtalad pensionsplan.

e Uppsagningstiden ar fran befattningshavarens sida sex (6) manader och fran
Handelsbankens sida hogst tolv (12) manader. Om banken sdger upp avtalet senare dn fem
(5) ar efter intrade i gruppen ledande befattningshavare, utgor uppséagningstiden hogst
tjugofyra (24) manader. Harutover utgar ingen avgangsersattning. Andra tider ma folja av
kollektivavtal eller arbetsréttsliga regler.

o Styrelsen ska ha ratt att undantagsvis franga de faststallda riktlinjerna om det i ett enskilt
fall finns sérskilda skal for det.

Dessa riktlinjer ska tillampas pa verkstallande direktoren, évriga ledande befattningshavare
och sadana styrelseledamater i moderbolaget som ocksa ar anstallda i banken.

Punkt 21. Styrelsens forslag angdende utseende av revisorer i stiftelser med
anknuten forvaltning

Styrelsen foreslar att revisionsbolaget Ernst & Young AB valjs till ansvarigt revisionsbolag
for foljande till Svenska Handelsbanken AB anknutna stiftelser:

Inga och Bjorn Beronius Minnesstiftelse
Greta och Einar Askers Stiftelse

Stiftelsen Mandis och Per Molins minnesfond
Irene och Bo Adolfssons Stiftelse

Stiftelsen Nils Hammargrens testamentsfond
Stiftelsen Bert Lundins minne
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