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Foljande drende 6nskar jag i egenskap av aktiedgare i Svenska Handelsbanken
AB (publ) fa uppfort pa dagordning vid Svenska Handelsbanken AB:s
arsstimman 2019

Bakgrund

Svenska Handelsbanken AB (publ) ("SHB”) har placerat sina pensionsataganden i en pensionsstiftelse,

Handelsbankens Pensionsstiftelse.

Pensionsstiftelsen kan sdgas innehalla tva delar. Dels pensionsataganden avseende tjanstepensioner
{knappt 30 Mdr) dels en del kallad SKP (Sadrskild Kompletterande Pension) om ca 11 Mdr (31/12-17).
SKP utgérs av sdrskilda avsdttningar som gjordes under perioden 1989 — 2004.

Fram till varen 2016 hade de tva delarna i Pensionsstiftelsen timligen likartad placeringspolicy
avseende tillgdngarna namligen den som i manga ars arsredovishingar frdn SHB uttryckts i (not K8) pa
foljande satt: “Med anledning av pensionsférpliktelsernas ldngsiktiga karaktdr anser banken att en
fortsatt hog andel aktier dr l1dmplig for att hantera planerna effektivt”

Véren 2016 omplacerades den del som representerade tillgdngarna fér SKP till att darefter utgéra
100% réntebdrande vardepapper. Beslutet i sig ar uppseendevickande med tanke pa “timingen”.
Omplacerigen gjordes vid en tidpunkt da Sverige (och stora delar av vadstvariden) hade det ldgsta
ranteldget pa flera 100 ar dvs vdrdet av tillgdngarna kunde i princip inte utvecklas at nagot annat halli
an negativt (stigande rintor ger ligre virde pa rantebadrande virdepapper).

Ansvarig for omplaceringsbeslutet var styrelsen i SHB:s pensionsstiftelse men som i all annan
verksamhet i banken dr bankens styrelse ytterst ansvarig.

Granskning

Som aktiedgare férvantar jag mig banken hanterar sin verksamhet och anstéllda pa ett satt som foljer
gdllande lagar och regler och i linje med grundldggande etiska varderingar. Jag har dock ingen insyn i
bankens dagliga verksamhet eller hur andra frdgor av operativ karaktar hanteras. | fallet med
omplaceringen av pensionsmedel férvanar det mig att stifteisens revisorer och bankens



stimmovalda revisorer inte reagerat. Verksamheten har enligt min uppfattning inte bedrivits pa det
satt jag som aktiedgare och farmanstagare till SKP 6nskat och férvantat mig.

Syftet med omplaceringen, sdsom det presenterades for de formansberattigade, innebar niamligen
att banken brét mot svensk lag och EU:s direktiv avseende bankens skyldighet att hantera
pensionstillgdngarna i de forménsberittigades intresse. Banken skall hantera pensionsmedel pa ett
satt som ar till pensionsberittigades basta — inte pa ett sdtt som ar till Handelsbankens bdsta. Som
en foljd av omplaceringen har banken dédrmed brutit mot svensk lag och EU:s direktiv och sannolikt
gjort sig skyldig till troléshet mot huvudman alternativt grov troléshet mot huvudman.

Genom att syftet med omplaceringen sa som det beskrivs i informationsbrev daterat maj 2017,
namligen att omplaceringen var avsedd att b! a gynna framtida avséttningar till Oktogonen, har
banken ocksd medvetet upptrétt aldersdiskriminerande.

For att fa denna allvarliga fraga utredd begér jag i egenskap av aktiedgare | Handelsbanken att
arsstimman 2019 matte besluta att en sérskild granskning enligt 10 kap. 21 § aktiebolagslagen ska
genomfdras. Granskningen skall d3 visa att:

- den genomférda omplaceringen uteslutande var till gagn for de pensionsberéttigande
- att en lamplig riskspridning uppnatts satt i relation till det ldngsiktiga atagandet

- att granska hur resultatet av omplaceringen star sig i jimférelse med den andra delen av i
pensionsstiftelsen dvs tjanstepensionstiligdngarna (déar ingen omplacering gjorts)

Och slutligen

- att helt utesluta att banken gjort nagot brottsligt i och med sitt agerande med omplaceringen 2016
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