SVENSKA HANDELSBANKEN AB:S (PUBL) UPPFORANDEKOD FOR LEVERANTORER

Uppforandekod {Or leverantorer

Uppférandekoden for leverantdrer galler for hela Handelsbanken-
koncernen, nedan kallad Handelsbanken, och omfattar alla rela-

tioner i fornallandet mellan Handelsbanken och undertecknande

leverantor.

Handelsbanken stodjer internationella initiativ och riktlinjer som
har som gemensamt syfte att uppmuntra och underlétta hallbart
foretagande, till exempel:

e FN:s Global Compact

e OECD:s riktlinjer for multinationella féretag

e FN:s Vagledande principer for féretag och méanskliga rattigheter
e |LO:s kéarnkonventioner.

Dessa principer och riktlinjer ar vagledande for Handelsbankens
arbete och utgdr grunden fér denna uppférandekod.

Handelsbanken integrerar finansiell, social och miljdmassig
héllbarhet i hela sin affarsverksamhet, vilket inkluderar valet

av leverantdrer och affarspartners. Handelsbanken ska aven
genom sin verksamhet séka uppmuntra och bidra till en héllbar
utveckling. Genom att stélla tydliga krav pa sina leverantorer vill
Handelsbanken bidra till utvecklingen av mer héllbara varor och
tjianster. Handelsbanken uppmanar alla sina leverantorer att agera
pa samma séatt gentemot sina egna leverantorer. Baserat pa
Global Compacts tio principer, OECDs riktlinjer fér multinationella
foretag, FN:s Vagledande principer for féretag och manskliga réat-
tigheter samt ILO:s karnkonventioner forvantar sig Handelsbanken
att dess leverantorer ska agera i enlighet med féljande principer
som ror manskliga rattigheter, arbetsvillkor, miljo, korruption och
beskattning.

Leverantéren ska inom:

Ménskliga réttigheter

e Stddja och respektera internationellt erkédnda manskliga rattigheter

e Fdrsékra sig om att foretaget inte &r inblandat i krénkningar mot
manskliga rattigheter

Arbetsvillkor

o Uppratthalla foreningsfrinet och erkénna rétten till kollektiva
forhandlingar

e Eliminera och motarbeta alla former av tvangsarbete

* Avskaffa och motverka alla former av barnarbete

¢ Inte acceptera nagon form av diskriminering pa arbetsplatsen

Miljé

e Stodja forebyggande atgéarder for att motverka miljioproblem

e Stodja forsiktighetsprincipen vad géller miljérisker

e Ta initiativ for att starka ett storre miljdmedvetande

e Uppmuntra utveckling av miljévanlig teknik

e Arbeta aktivt for att minimera verksamhetens negativa miljo-
paverkan

Korruption

e Arbeta mot alla former av korruption, utpressning och mutor

e Fdrsékra sig om att den egna organisationen inte ar inblandad
i penningtvatt, korruption, utpressning eller mutor

Beskattning

e Fullgdra skattskyldighet i dverensstammelse med gallande skatte-
lagstiftning i de lander leverantéren bedriver nagon form av
verksamhet

¢ Vid beskattning lamna korrekt information baserad pa affars-
massiga principer till ansvarig skattemyndighet
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Atagande

Leverantoren atar sig att implementera och leva upp till ovan
namnda principer i sin egen verksamhet. Leverantdren ska ocksa
ha en lamplig person utsedd som ansvarar for att principerna
implementeras och fdljs, samt informera Handelsbanken vem den
ansvariga personen ar.

Leverantéren &r skyldig att folja sina underleverantorers ataganden
inom social och miljidmassig héllbarhet samt aktivt arbeta for att
se till att &aven de foljer denna uppférandekod.

Uppféljning

Det ar leverantdren som ansvarar for att [dpande granska sin
egen verksamhet och sina underleverantorer for att sakerstélla att
denna uppférandekod féljs.

Handelsbanken forbehaller sig ratten att gora leverantdrsbesok
for att kunna férsékra sig om att leverantéren efterlever denna
uppférandekod. Relevant dokumentation for att styrka efterlevnad
av denna uppférandekod ska goras tillganglig for Handelsbanken.
Leveranttren ska sékerstalla att Handelsbanken pa motsvarande
sétt kan fa tilltrade till, och tillgang till efterfragad dokumentation
fran, underleverantorer.

Leveranttren ar inte skyldig att ge Handelsbanken tillgang till sin
kostnadsstruktur eller information om andra kunder. Handels-
banken ska folja av leverantoren stéllda s&kerhetskrav vid uppfolj-
ning och kontroll.

Avvikelser

Handelsbanken stravar efter langsiktiga och hallbara affarsrela-
tioner samt ser en god dialog med sina affarspartners som en
forutsattning for att uppna detta. Om leverantren upptécker av-
vikelser kring ndgon av ovan namnda principer ska leverantéren
omgaende kontakta Handelsbanken.

Leveranttren ska aven, i dialog med Handelsbanken, inom tre ma-
nader utfarda en handlingsplan for hur avvikelsen ska atgardas. Inom
6 manader fran konstaterad avvikelse ska den vara atgérdad.

| de fall avvikelser upptécks i samband med en granskning pa
plats hos leveranttren ska avvikelserna atgérdas utan dréjsmal.
Senast 6 manader efter konstaterad avvikelse ska den vara
atgardad. Har inte avvikelserna atgardats inom de tidsramar som
anges ovan har Handelsbanken ratt att omedelbart och villkors-
|6st sédga upp leverantérsavtalet med leverantoren.
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